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Puheenjohtajan terveiset  
 
On hienoa, että kuulut lähihoitajana tai vastaavaa työtä tekevänä Tehyn 
Pohjois-Savon hyvinvointialueen ammattiosastoon. Tehyläisenä 
toimijana näen, että isona ammattiosastona kykenemme tarjoamaan 
laajempaa ja vaikuttavampaan edunvalvontaa koko hyvinvointialueella. 
10_syyta_kuulua_tehyyn_id_19603.pdf   
 
Olen kuullut, että uusi iso ammattiosasto herättää kysymyksiä varsinkin 
lähihoitajien kohdalla. Ammattiosastomme vaalii yhdenvertaista kohtelua 
eri ammattiryhmien välillä ja kaikki ammattiosastomme lähihoitajat tai 
vastaavaa työtä tekevät ovat meille kunnia-asia. Tulemme huolehtimaan 
teidän asioistanne yhdenvertaisesti muiden ammattiryhmien rinnalla myös 
jatkossa.  
  
Tärkeänä linkkinä jäsenten äänen kuuluvuuteen on yhdysjäsentoiminta. 
Toivon, että meillä on kaikissa yksiköissä tehyläinen yhdysjäsen. 
Yhdysjäseniä voi olla yksikössä useampia. Jos yksikössäsi ei ole 
yhdysjäsentä, voit ilmoittautua minulle yhdysjäseneksi. Ammattiosasto 
järjestäytyy 8.12.2025, jonka jälkeen tiedämme, kuka hallituksen jäsenistä 
hoitaa yhdysjäsenten asioita jatkossa. Lisätietoja tehyläisestä 
yhdysjäsentoiminnasta Yhdysjäsen | Tehy  
 
Ensi vuoden alku tulee olemaan vielä toiminnan vakauttamisen aikaa. 
Pyydänkin kärsivällisyyttä ja uskon, että syksyllä toiminta löytää paikkansa 
ja pääsemme keskittymään täysin jäsenistöön.  
 
ystävällisin terveisin  
 
Katri Mäkipanula  
Puheenjohtaja   
 
  
Talousarvio 2026 yhteistoimintaneuvottelun neuvottelutulos  
 
Yhteistoimintaneuvottelujen lopputuloksena työnantaja toteuttaa 
palvelussuhteen ehtojen muutoksia yhteensä 2270 työtehtävään. 
Ikääntyneiden palveluissa palvelusuhteen muutokset koskevat 
asumispalveluissa 67,8 htv ja kotihoidossa 1600 tehtävää ja 
työntekopaikan muutos tulee 3 tehtävään. Yleisten peruspalveluiden 
muutokset kohdistuvat 183 tehtävään ja työntekopaikan muutos 1 
tehtävään. Perhe- ja vammaispalveluissa palvelussuhteen ehtojen 
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muutokset kohdistuvat vammaispalveluissa 16 tehtävään, 
lastensuojelussa 11,5 työntekijän tehtävään ja työntekopaikan muutos 7 
tehtävään.   
 
Jos työnantaja ehdottaa tai lähettää sähköpostia muutoksista 
palvelussuhteen ehtoon/ ehtoihin, on ensiarvoisen tärkeää, ettet vastaa 
sähköpostiin tai allekirjoita uutta työsopimusta. Jos saat työnantajalta 
tällaisen viestin, ole heti yhteydessä luottamusedustajaan, että voimme 
yhdessä tarkistaa palvelussuhteen muutoksen oikeellisuuden. Työsuhteen 
olennaisia ehtoja saa muuttaa vain irtisanomisperusteella ja 
irtisanomisaikaa noudattaen. Luottamusedustaja valvoo, että työsopimusta 
ja sen ehtoja noudatetaan työpaikoilla.  
  
Ikääntyneiden palveluiden sekä yleisten peruspalveluiden 
luottamusedustajien yhteystiedot:  
 
Pääluottamusedustaja Marita Koskinen, keskinen alue, 
marita.koskinen@pshyvinvointialue.fi, p. 044 718 6781  
 
Pääluottamusedustaja Nea Ruhanen, pohjoinen alue, 
nea.ruhanen@pshyvinvointialue.fi, p. 040 712 6962  
 
Pääluottamusedustaja Irja Kuosmanen, eteläinen alue, 
irja.kuosmanen@pshyvinvointialue.fi, p. 044 743 6307  
 
Varapääluottamusedustaja Saana Rantonen, Siilinjärvi, Pielavesi ja 
Maaninka, Nea Ruhasen vara,  
saana.rantonen@pshyvinvointialue.fi, p. 044 718 1026  
 
Varapääluottamusedustaja Heli Seppänen, Marita Koskisen vara, 
heli.seppanen@pshyvinvointialue.fi, p. 044 718 6744  
 
Varapääluottamusedustaja Tero Pyykönen, Irja Kuosmasen vara 
tero.pyykonen@pshyvinvointialue.fi, p. 044 461 0209  
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